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5,49 Pracownicy szkoty, z ktdrymi mam kontakt, odnoszqg sie do mnie uprzejmie i z szacunkiem.
5,43 Zakres moich obowiqzkdéw i zadan jest dla mnie jasny.

5,39 Mam jasnos$é co do oczekiwah wobec mnie.

Wybrane

5,31 W razie potrzeby otrzymuje wsparcie w rozwigzaniu moich problemow.
Oceny
5,31 Otrzymuje wystarczajgce wsparcie merytoryczne (szkolenia, newsletter, doradztwo).

5,30 Mam tatwy dostep do informaciji o kursach i grafiku.

5,18 Otrzymuje wsparcie organizacyjne przy uruchamianiu i prowadzeniu kursu.




CO POWINNISMY POPRAWIC

Obszary do Poprawy

Informacjao
tym, kto jest

Sposéb
przydzielania

kursow
lektorom

opiekunkg
danej firmy

CO DALEJ?

Podjelismy kroki w celu zbadania mozliwosci oznaczenia
opiekunek organizacyjnych i metodycznych w dzienniku,

a takze usprawnienia procesu przydzielania nowych kursdw lektorom.

JesteSmy na etapie weryfikowania opcii.
Bedziemy Was informowagé!
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WYBRANE KOMENTARZE

“Dla mnie praca w Lang to juz prawie 30 lat!
w poréwnaniu do innych szko6t
z ktérymi wspotpracowatam w Langu
wszystko jest sprawniej, lepiej
i bardziej nowoczeSnie zorganizowane. “

“Moze propozycje prowadzenia kursow
powinny by¢ publikowane w inny sposob,
PO padru minutach sq juz niedostegpne.”

“Lubie Was. Robicie dobrg
robote Dziewczyny!”

“Rzadko sie zdarza aby w szkole online do tego stopnia
czuto sie czescig zespotu. Mysle, ze Swietnq integrujqcg
rzeczq sq regularne webinary, gdzie, mozna
bezposrednio wymieniaC dosSwiadczenia i spotkac
innych lektoréw ze szkoty.”

“Dziekuje serdecznie za wspotprace,
mito mi z Wami wspbtpracowacé :)”

“Cenie sobie dobrg atmosfere pracy.
Wszyscy mdwiq sobie po imieniu,

a jednoczesSnie zwracajq sie do siebie

z szacunkiem i zyczliwosciq.”

“Newsletter bardzo mi sie podoba: nie wszystko od razu
wykorzystuje, ale podrzuciliscie mi kilka dobrych zrodet
| pomystow. Dziekuje tez za mailowe przypomnienia
o terminach rozliczeh — czasem mi umknie data,
ale zawsze stoicie na strazy terminowosci :)”

“Czy w EduSky mozna doda¢ zaktadke (lub po
prostu jednq linijke) z osobami kontaktowymi,
tj. z opiekunem kursu i metodykiem?
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DZIEKUJEMY!



