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JAK NAS OCENIALIŚCIE

Stwierdzenia oceniano na skali 1-6.

Wybrane
Oceny

Pracownicy szkoły, z którymi mam kontakt, odnoszą się do mnie uprzejmie i z szacunkiem.5,49

Zakres moich obowiązków i zadań jest dla mnie jasny.5,43

Otrzymuję wystarczające wsparcie merytoryczne (szkolenia, newsletter, doradztwo).5,31

Mam jasność co do oczekiwań wobec mnie.5,39

W razie potrzeby otrzymuję wsparcie w rozwiązaniu moich problemów.5,31

Otrzymuję wsparcie organizacyjne przy uruchamianiu i prowadzeniu kursu.5,18

Mam łatwy dostęp do informacji o kursach i grafiku.5,30



Obszary do Poprawy

Informacja o
tym, kto jest

opiekunką
danej firmy

CO POWINNIŚMY POPRAWIĆ

CO DALEJ?
Podjęliśmy kroki w celu zbadania możliwości oznaczenia 
opiekunek organizacyjnych i metodycznych w dzienniku, 

a także usprawnienia procesu przydzielania nowych kursów lektorom. 
Jesteśmy na etapie weryfikowania opcji. 

Będziemy Was informować!

Sposób
przydzielania

kursów
lektorom



“Czy w EduSky można dodać zakładkę (lub po
prostu jedną linijkę) z osobami kontaktowymi, 

tj. z opiekunem kursu i metodykiem?   

“Newsletter bardzo mi się podoba: nie wszystko od razu
wykorzystuję, ale podrzuciliście mi kilka dobrych źródeł 

i pomysłów. Dziękuję też za mailowe przypomnienia 
o terminach rozliczeń – czasem mi umknie data, 

ale zawsze stoicie na straży terminowości :)”

“Lubię Was. Robicie dobrą
robotę Dziewczyny!”

“Może propozycje prowadzenia kursów
powinny  być publikowane w inny sposób, 

po paru minutach są już niedostępne.” 

“Cenię sobie dobrą atmosferę pracy.
Wszyscy mówią sobie po imieniu, 

a jednocześnie zwracają się do siebie 
z szacunkiem i życzliwością.”

“Dla mnie praca w Lang to już prawie 30 lat! 
w porównaniu do innych szkół 

z którymi współpracowałam w Langu 
wszystko jest sprawniej, lepiej 

i bardziej nowocześnie zorganizowane. “

“Dziękuję serdecznie za współpracę,
miło mi z Wami współpracować :)”

“Rzadko się zdarza aby w szkole online do tego stopnia
czuło się częścią zespołu. Myślę, że świetną integrującą

rzeczą są regularne webinary, gdzie, można
bezpośrednio wymieniać doświadczenia i spotkać

innych lektorów ze szkoły.”

WYBRANE KOMENTARZE



DZIĘKUJEMY!


